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la FSHEQ lors de la séance tenue le 5 septembre 2025. 

Il couvre la période allant du 1
er
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Collaboration : Lucie Bégin, Annie Houle et Yves Lambert, président. 
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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 

Yves Lambert 

Président FSHEQ 

Chers membres, 

L’année qui s’est terminée le 31 mars 2025 a été marquée par de belles avancées pour tous les 

membres et la FSHEQ. Ensemble, nous avons poursuivi notre mission de valoriser l’horticulture et 

l’écologie en tant que loisirs actifs, accessibles et significatifs pour nos communautés.  

GOUVERNANCE : 

D’abord, notre gouvernance s’est renouvelée avec l’ajout de trois nouveaux membres au conseil 

d’administration porteurs d’idées et d’énergie nouvelles : Martine Gaudreault, Louisette Lavoie-Laramée 

et Rock Giguère. Enfin, l’arrivée d’Annie Houle à la direction générale a contribué à soutenir la vision 

stratégique et une démarche collaborative. Ces changements ont assuré une continuité de leadership 

et une nouvelle orientation pour répondre aux besoins des membres. 

REPRÉSENTATIONS : 

Une fois de plus, nos actions publiques ont souligné l’importance de l’horticulture dans la vie collective. 

Sous le thème « Cultivons nos racines, fleurissons nos quartiers », les Journées québécoises de 

l’horticulture ont réuni passionnés, spécialistes et intéressés lors de conférences et d'initiatives 

diverses. Dans ce contexte, la FSHEQ a organisé le Symposium sur l'agriculture urbaine « Pas à pas », 

animé par Mathieu Hodgson, Jean-Philippe Laliberté et Marie-Lou Lapointe. La participation de la FSHEQ 

au Rendez-vous horticole du Jardin botanique de Montréal a permis de faciliter les interactions avec un 

public passionné, contribuant ainsi à accroître la notoriété et le rayonnement des membres et des 

activités de la FSHEQ. 

LES PROGRAMMES ET CONCOURS: 

Nous avons continué de proposer les programmes Horti pour lesquels les budgets ont été bonifiés. 

Notamment, concernant le programme Écologie et environnement, la FSHEQ a concrètement soutenu 

des initiatives locales axées sur le compostage, les jardins communautaires, les projets de préservation 

de la biodiversité et la gestion durable de l'eau. Ces démarches, portées par les sociétés membres, 

démontrent clairement le dynamisme de notre réseau et notre engagement envers un Québec plus vert. 

Les concours Marie-Victorin et Gisèle-Lamoureux ainsi que le Méritas Suzanne-Brûlotte ont une fois de 

plus cette année mis en lumière l'apport des membres dans le développement de l'horticulture au 

Québec, en mettant l'accent sur leurs approches uniques et avant-gardistes de l'horticulture, de 

l'écologie et de l'ornithologie. 

SERVICES : 

Nous avons consolidé les outils de communication. De plus, nous avons élargi les bénéfices pour nos 

membres grâce à de nouveaux partenariats, entre autres avec W.H. Perron, Les Fleurons du Québec et 

Québec Vert. 

MERCI ! 

En somme, cette dernière année a été riche en projets, en rencontres et en réussites. Elle reflète la 

puissance de notre communauté et l'enthousiasme commun qui nous lie à l'horticulture et à l'écologie.  

Je tiens à remercier tous nos membres pour leur engagement et leur confiance. De plus, je remercie 

sincèrement l'équipe de la permanence et les membres du conseil d'administration ! Par votre passion, 

votre générosité et votre expertise, vous faites fleurir chaque activité et inspirez la communauté. Votre 

apport est inestimable et je suis extrêmement fier de vous compter parmi nous! 

Continuons à semer, à cultiver et à faire grandir cette belle passion qui nous rassemble. 
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MESSAGE DE LA DIRECTION GÉNÉRALE 

Annie Houle 

Directrice générale 

Défis et accomplissements tangibles dans différentes sphères de la FSHEQ. 

Au cours de la présente année, j’ai eu l’immense privilège d’assumer le rôle de directrice 

générale de la FSHEQ. Ce mandat, à la fois stimulant et enrichissant, a été marqué par de 

nombreux défis relevés avec détermination, un à la fois. 

Avant d’occuper cette fonction, j’étais déjà activement engagée au sein de la fédération, d’abord 

comme administratrice, puis comme secrétaire-trésorière. Ces quatre années d’implication 

m’ont permis d’acquérir une connaissance approfondie de la structure, des enjeux et des 

besoins de la FSHEQ, tout en consolidant des liens solides avec les membres du conseil 

d’administration. 

Forte de plus de 25 ans d’expérience à titre de présidente d’une société d’horticulture, je suis 

particulièrement sensible à la réalité quotidienne de nos associations membres. Cette expérience 

terrain m’aide à mieux comprendre leurs défis et à servir plus efficacement notre fédération, qui 

regroupe aujourd’hui 148 associations. 

Cette année de transition a débuté par une intégration progressive : de mai à novembre, j’ai 

œuvré à temps partiel afin que je m’approprie les dossiers stratégiques de la FSHEQ et d’assurer 

une continuité harmonieuse dans la gestion.  

Dès le lancement officiel de mon mandat en novembre 2024, plusieurs projets significatifs ont 

été menés à bien : 

• Rédaction des rapports d'activités : Le rapport 2023-2024 et ce présent rapport 

témoignent de l'engagement et du dynamisme de la fédération. 

• Appui à l'organisation du congrès de Drummondville : Un événement phare renforçant 

notre cohésion communautaire. 

• Nouveau design des cartes de membre : Une initiative visant à valoriser l'identité visuelle 

et le sentiment d'appartenance des membres ainsi qu’une visibilité des partenaires identifiés. 

• Relance des publications l’HORTIQUOI : Édition et mise en place des parutions des 

numéros d'octobre, de janvier et mai, aidés de précieux collaborateurs, administrateurs et 

chroniqueurs. 

• Relance de services aux membres : permis moitié-moitié : démarche essentielle utile pour 

le financement de nos membres adhérant à ce service. Bonification des publications du 

calendrier des activités sur notre Facebook. 

• Modernisation des règlements généraux : Une mise à jour essentielle pour répondre aux 

besoins actuels de la fédération, accompagnée d'une actualisation de nos politiques internes. 

• Organisation des premiers webinaires de la FSHEQ : Une ressource en ligne innovante 

pour informer et outiller nos membres. 

• Mise à jour de notre code de gouvernance :  Éléments essentiels dans l’obtention de nos 

différentes sources de financement au MEES. 

• Refonte de la planification stratégique 2025-2028 : un travail basé sur nos quatre  

(4) grandes valeurs : respect, intégrité, écoresponsabilité ainsi que l’excellence. 

• Lancement du circuit Des jardins à visiter 2025 : une relance appréciée depuis sa dernière 

parution en 2022. 
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Bilan d’une première année d’implication à la direction générale de la FSHEQ 

Cette première année à la FSHEQ, bien que ponctuée de défis, restera gravée comme une période 

marquante de réalisations collectives. Face aux enjeux rencontrés, j’ai identifié plusieurs priorités 

stratégiques : la mise à jour des dossiers administratifs, la création d’infolettres régulières pour 

partager des informations clés et des outils pratiques, ainsi que le renforcement de notre 

présence sur les plateformes numériques, notamment Facebook et le site fsheq.com. Ces 

initiatives ont contribué à accroître notre visibilité et à mobiliser davantage nos membres. 

Mon mandat a été enrichi par des rencontres inspirantes avec des passionnés d’horticulture et 

d’agriculture urbaine, porteurs de valeurs communes telles que l’écologie, la durabilité et le 

respect de l’environnement. Ces échanges ont renforcé notre engagement envers notre mission. 

Je suis reconnaissante du soutien constant que m’a offert notre adjointe administrative, ainsi que 

de la collaboration précieuse des conseils d’administration. Leur temps, leur confiance et leur 

savoir-faire partagés ont été essentiels à l’atteinte de nos objectifs. Ensemble, nous avons œuvré 

avec rigueur et passion pour faire rayonner l’horticulture au Québec. 

Je vous invite à découvrir notre rapport d’activités 2024-2025, qui témoigne de l’ampleur et de 

la richesse du travail accompli. Grâce à l’implication remarquable de l’équipe de la FSHEQ, des 

membres du conseil d’administration et des comités formés d’administrateurs engagés, nous 

avons réalisé des avancées significatives pour défendre vos intérêts et valoriser le loisir horticole. 

Qu’il s’agisse de formation, de transmission, de savoirs, de promotion ou de développement, 

chaque action entreprise reflète notre volonté commune de faire briller ce secteur essentiel avec 

générosité et professionnalisme. 

Enfin, je tiens à remercier chaleureusement le ministère de l’Éducation pour son appui précieux, 

ainsi que nos donateurs, commanditaires et membres associés, dont la contribution nous permet 

de poursuivre notre mission avec ambition et enthousiasme. Animée par la passion et la 

détermination, je m’engage à poursuivre ce travail avec énergie, pour faire rayonner davantage 

l’horticulture, soutenir nos instances et continuer à bâtir, ensemble, un avenir florissant. 
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À PROPOS de la FSHEQ 

La Fédération des sociétés d’horticulture et d’écologie du Québec est un acteur 

incontournable auprès de ses membres dans le développement de l’horticulture 

au Québec comme loisir santé, bienfaisant et dans la défense de pratiques 

écologiques responsables. 

En tant qu’organisme national de loisir, la Fédération des sociétés d’horticulture 

et d’écologie du Québec a comme mission de soutenir le développement de 

l’horticulture comme pratique active du loisir auprès de ses membres. Présente 

dans toutes les régions du Québec, la Fédération regroupe des sociétés 

d’horticulture, des comités d’embellissement, des jardins communautaires ainsi 

que d’autres organismes qui œuvrent à des fins non lucratives dans les secteurs 

de l’horticulture, de l’écologie et de l’environnement. La fédération fait des 

publications, organise des évènements et intervient auprès des partenaires et 

commanditaires pour assurer un bon positionnement du secteur. 

Fondée en 1978 et présente dans toutes les régions du Québec, la Fédération regroupe 148 

membres réguliers (109 sociétés d’horticultures, 12 comités d’embellissement, 18 jardins 

communautaires et 9 organismes écologiques), qui œuvrent à des fins non lucratives dans les 

secteurs de l’horticulture, de l’écologie et de l’environnement. Elle regroupe également 47 

conférenciers et 3 membres individuels. 

Elle fait la promotion de l’horticulture et de ses bienfaits tant au niveau social, économique et 

culturel. Elle encourage des pratiques écologiques responsables pour la protection de 

l’environnement et l’embellissement du milieu de vie. 

 

Envers nos membres 

 
 

Envers nos partenaires 

et membres affiliés 

 

Envers le ministère de  

l’Éducation, du Loisir  

et du Sport  

Mission 

Vision 

Nos engagements 

- Offrir un service professionnel  
et de soutien technique. 

- Fournir des services qui satisfont  
leurs besoins. 

- Entretenir avec tous nos partenaires 
des relations basées sur le respect et 
l’intégrité. 

- Soumettre un plan de 
développement tous les quatre ans. 

- Respecter les normes établies pour 
les organismes nationaux de loisir 
par sa conformité au code actuel de 
gouvernance. 
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• Consolider l’offre de services aux membres et accroître leur participation au 

développement de la Fédération; 

• Assumer son leadership en tant qu’organisme de loisir en horticulture et 

développer sa pratique; 

• Assumer son leadership en écologie et promouvoir sa pratique active; 

• Développer sa notoriété et poursuivre son rayonnement; 

• Actualiser sa gouvernance pour offrir une gestion révisée et transparente. 

Dossier de références :  https://fsheq.com/orientations-strategiques 

Gouvernance 
La Fédération des sociétés d’horticulture et d’écologie du Québec accorde une importance 

primordiale à une gouvernance rigoureuse, transparente et représentative. Constituée en tant 

qu’organisme sans but lucratif en vertu de la partie III de la Loi sur les compagnies du Québec, 

elle est administrée par un conseil d’administration composé de neuf membres élus par les 

membres lors de l’assemblée générale annuelle. Pour la période en cours, six administrateurs 

siègent au conseil. 

Dans une volonté de modernisation et d’amélioration continue, la Fédération a récemment 

procédé à une refonte complète de son règlement général. Cette mise à jour s’est accompagnée 

d’une révision stratégique de plusieurs politiques internes essentielles, renforçant ainsi 

l’efficacité et la cohérence de ses opérations. 

Afin d’assurer une représentation régionale équitable et de favoriser l’inclusion des membres à 

travers le territoire, les assemblées générales sont tenues en alternance dans différentes régions 

du Québec. Cette approche permet de maintenir un lien étroit avec les réalités locales et 

d’encourager une participation active. L’assemblée générale de 2024, tenue le 21 septembre à 

Drummondville, a constitué un moment fort pour la communauté fédérée, marquant une étape 

significative dans son développement.  

Nos orientations et axes de développements 

https://fsheq.com/orientations-strategiques
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Conseil d’administration 
Le conseil d’administration de la Fédération des 

sociétés d’horticulture et d’écologie du Québec est 

actuellement composé de six membres sur les neuf 

éligibles. Ces membres, représentant l’ensemble des 

régions administratives du Québec, ont été élus ou ont 

renouvelé leur mandat lors de l’assemblée générale 

annuelle de la FSHEQ, tenue le 21 septembre 2024 à 

Drummondville. 

Yves Lambert 

Président 

Régions représentées : 

Laval, Lanaudière, Laurentides  

Louis Lévesque 

Vice-président 

Régions représentées :  

Côte-Nord, Nord-du-Québec, Saguenay–Lac-Saint-Jean 

Réjean Paradis 

Trésorier 

Régions représentées :  

Centre-du-Québec, Mauricie, Estrie 

Martine Gaudreault 

Administratrice 

Régions représentées :  

Capitale nationale, Chaudière-Appalaches 

Louisette Lavoie Laramée 

Administratrice 

Régions représentées :  

Montérégie 

Rock Giguère 

Administrateur 

Régions représentées :  

Capitale nationale, Chaudière-Appalaches 

Annie Houle 

Directrice générale 

Régions représentées : 

Abitibi-Témiscamingue, Bas-Saint-Laurent, Montréal, 

Outaouais, Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 

Rencontres régionales 

En plus d’assumer leur tâche d’administrateurs, 

les membres du conseil d’administration sont 

responsables d’un certain nombre de régions. 

Tous président les différents programmes et les 

concours de la Fédération. 

Au cours de l’exercice financier 2024-2025, le 

conseil d’administration s’est réuni à quatorze 

reprises (14), en complément des nombreuses 

rencontres organisées par les différents 

comités. Certaines décisions ont également été 

prises via des échanges par courriels, 

visioconférences ou par conférences 

téléphoniques. 

En somme, les membres du conseil 

d’administration ont investi plus de 1250 heures 

de bénévolat pour assurer la gestion et le bon 

fonctionnement des activités de la Fédération. 

Engagement des membres du conseil 
d’administration de la FSHEQ 

Nombre de rencontres du 1er avril 2024 au  

31 mars 2025. 

Séances du conseil d’administration 14 

Réunions de comités de gestion 8 

Réunions des comités responsables des 

programmes et concours 
3 

Journée de la Fédération 1 

Rencontres régionales, formations,  

représentations (instances et ministérielles) 
5 

Activités diverses  4 

Total 35 

 

 

 
Photo : Conseil d’administration de la FSHEQ 

De gauche à droite : Réjean Paradis, Martine Gaudreault,  

Louisette Lavoie Laramée, Louis Lévesque, Annie Houle,  

Yves Lambert, Rock Giguère 
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Adhésions 
En mars 2025, la FSHEQ comptait 

148 membres représentant des organisations de 

toutes les régions du Québec. La majorité des 

membres de la FSHEQ, soit 73,5 %, sont des 

sociétés d’horticulture et d’écologie. Les comités 

d’embellissement de municipalités et les jardins 

communautaires composent 20,27 % du 

membership de la FSHEQ, et 6,08 % sont des 

organismes œuvrant dans le secteur écologique 

ou environnemental. La grande majorité des 

sociétés membres se consacrent à la pratique 

générale de l’horticulture tandis que les autres 

s’intéressent à un végétal particulier ou une 

pratique spécifique. 

Répartition des organisations membres de la 

FSHEQ en 2024-2025 selon les catégories de 

membres 

Données répertoriées le 31 mars 2025 provenant 

du gestionnaire des membres du site Web de la 

FSHEQ 

Montréal 25 16,89 % 

Montérégie 28 18,92 % 

Capitale-Nationale 14 9,46 % 

Lanaudière 15 10,13 % 

Saguenay-Lac-Saint-Jean 13 8,78 % 

Chaudière-Appalaches 13 8,78 % 

Estrie 6 4,05 % 

Laurentides 11 7,58 % 

Bas-Saint-Laurent 6 4,03 % 

Centre-du-Québec 7 4,73 % 

Côte-Nord 4 2,70 % 

Abitibi-Témiscamingue 1 0,67 % 

Mauricie 2 1,35 % 

Laval 1 0,67 % 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 1 0,67 % 

Outaouais 1 0,67 % 

Nord-du-Québec 0 0,00 % 

Total 148 100 % 

Sociétés d’horticulture 109 73,65 % 

Comités 

d’embellissement 

12 8,11 % 

Jardins 

communautaires 

18 12,16 % 

Organismes écologiques 9 6,08 % 

Total 148 100 % 

Répartition des organisations membres de la 
FSHEQ en 2024-2025 selon les régions. 

Les données du tableau suivant illustrent 

l’étendue territoriale des organisations 

membres de la FSHEQ et démontrent sa 

présence dans presque toutes les régions 

du Québec. Plus du tiers des 

organisations membres de la FSHEQ sont 

situées dans la région métropolitaine de 

Montréal (Montréal, Laval et Montérégie). 

 

Données répertoriées le 31 mars 2025 provenant du 

gestionnaire des membres du site Web de la FSHEQ 
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Équipe 
La FSHEQ s’appuie actuellement sur deux postes permanents : la direction générale et une adjointe 

administrative. Elles apportent un soutien actif au conseil d’administration et assurent la gestion 

du bureau de la Fédération, situé à la Maison du Loisir et du Sport à Montréal. Le bureau est 

opérationnel toute l’année, du lundi au vendredi, avec une prestation hebdomadaire de 37,5 

heures. Une présence physique au bureau est garantie au moins deux fois par semaine. 

Vie associative 
Congrès : Journée de la Fédération  

La Journée de la Fédération s’est déroulée le 21 septembre 2024 à Drummondville en présentiel et 

en virtuel. Cette journée a été l’occasion pour la FSHEQ de tenir sa 47
e

 assemblée générale annuelle 

qui a réuni 81 participants tant en personne que sur Zoom, représentant 39 organismes membres 

en règle. Lors de celle-ci, le conseil d’administration a présenté ses activités, son rapport annuel 

d’activités et a procédé à l’élection de ses administrateurs. 

Les rencontres régionales 

Les rencontres régionales jouent également un grand rôle dans la vie associative de la Fédération. 

Elles peuvent prendre différentes formes, appels logés à leur représentant désigné, etc. En effet, 

elles permettent le réseautage au sein d’une même région et la mise en commun de ressources. 

Organisées par un membre du conseil d’administration, elles sont un véhicule d’information 

important. Les questions qui y sont soulevées sont ramenées au conseil d’administration de la 

FSHEQ et servent de base pour bonifier l’offre de service. 

Les responsables des programmes Horti-Jeunes, Horti-Aînés et Écologie et environnement ont 

présenté le bilan des projets acceptés et du financement qui a été accordé. Les noms des 

récipiendaires des trois prix décernés par la FSHEQ ont été dévoilés ainsi que les noms des lauréats 

des trois concours de la FSHEQ. 

Communication avec les membres 

La FSHEQ communique régulièrement avec ses membres par téléphone, par courriel, par infolettre 

ainsi que par le biais de son site Web et sa page Facebook. Une mise à jour rigoureuse de nos 

publications se fait systématiquement sur notre site web. Cette communication dynamique enrichit 

la vie associative de la Fédération. 

Données générales relatives aux publications  
de la FSHEQ 

Du 1
er

 avril 2024 au 31 mars 2025. 

Actualités site Web 16 

Infolettres 27 

Vidéos 1 

Rapport d’activités 1 

Dépliant 1 

Total 46 
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Partenariats et collaborateurs 
La FSHEQ compte sur le soutien de plusieurs partenaires dans la réalisation de sa mission. Leurs 

logos apparaissent au bas de toutes les pages du site Web de la FSHEQ. 

La Fédération bénéficie du soutien financier du ministère de l’Éducation grâce au Programme 

d’assistance financière aux organismes nationaux de loisir (PAFONL) ainsi qu’au Programme d’aide 

financière aux évènements de loisir (PAFEL). Elle est en contact avec la Direction du sport, du loisir 

et de l’activité physique pour ses opérations courantes ainsi que le Conseil québécois en loisirs. 
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Rapport financier 2024-2025 

 
Chers membres de la Fédération des sociétés 

d’horticulture et d’écologie du Québec, nous 

sommes heureux de vous transmettre le rapport 

financier couvrant l’exercice allant du 1er avril 

2024 au 31 mars 2025.  

Ce document, préparé avec rigueur par la firme 

ASBL – Société de comptables professionnels 

agréés, présente en détail les revenus et les 

dépenses associés à nos activités, dans un souci 

de transparence et de saine gestion. Ce rapport a 

été officiellement présenté lors de l’Assemblée 

générale annuelle tenue le 6 septembre 2025 à 

Saint-Georges, en Beauce, dans le cadre de notre 

congrès annuel. 
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PRIORITÉS ET DOSSIERS de la FSHEQ  

en 2024-2025 

Site Internet 
Publications et visibilité des services offerts aux membres. Le site Web de la FSHEQ présente une 

structure claire et accessible dès la page d’accueil, mettant en valeur la polyvalence de 

l’organisation. Il comprend : 

Informations institutionnelles 

 

Services aux membres 

 

Programmes, concours 

et activités 

Initiative des membres  

 

Conférences et conférenciers  

 

Une boîte à outils récemment intégrée offre un appui concret aux organismes, notamment en matière 

de conformité au code de gouvernance. Elle regroupe des conseils pratiques et des références utiles 

pour soutenir la gestion quotidienne. 

https://fsheq.com/gouvernance 

La FSHEQ poursuit activement l’enrichissement de cette plateforme afin d’optimiser la   visibilité et 

l’impact de ses membres afin d’offrir le plus de références utiles dans la gestion au quotidien de ses 

membres. 

  

- Mission  
- Vision  
- Valeurs 
- Gouvernance 

- Ressources 
- Accompagnement 
- Avantages du membership 

- Affichés sous forme de liste et de 
calendrier 

- Espace dédié à la promotion des 
projets locaux 

- Valorisation des expertises du 
réseau 

https://fsheq.com/gouvernance
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Nombre de pages publiques générées sur le site Web de la FSHEQ 

Données relevées le 31 mars 2025 
 

Nombre de url (toutes catégories 

confondues) 

4551 

Actualités diffusées* 16 

Activités des membres* 203 

Emblèmes floraux* 300 

Conférenciers* 47 

Répertoire des membres* 148 

* Pages générées par une base de données. 

Nombre d’activités publiées sur le site Web de la FSHEQ 

Du 1er avril 2024 au 31 mars 2025.  

Conférences 155 76,35 % 

Visites 8 3,90 % 

Évènements spéciaux (échanges de semences, 

ventes de végétaux, etc.)  15 7,39 % 

Ateliers 11 5,41 % 

Assemblées générales annuelles 10 4,92 % 

Autres 4 1,97 % 

 

Les Journées québécoises de l’horticulture 

et Rendez-vous horticole 2024 du jardin botanique 

Un moment privilégié 

Les Journées québécoises de l’horticulture sont un moment privilégié pour mettre en évidence tous les aspects 

de l’horticulture comme les jardins, la culture des légumes, des fruits, des fleurs, des arbres ou des arbustes 

fruitiers et d’ornement. Elles ont eu lieu du 16 mai au 26 mai 2024. 
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Organisées par la FSHEQ en collaboration avec les sociétés d’horticulture et les centres jardins, elles coïncident 

avec l’ouverture des jardins vers la troisième semaine de mai, période de l’année qui correspond à la fin des gels 

et au début du jardinage et des jardins, à l’ouverture des jardineries, aux différents rendez-vous en horticulture 

et à l’ouverture des jardins privés. L’objectif premier est de mettre en valeur les membres de la FSHEQ par le 

biais d’un répertoire des membres et d’inviter les visiteurs à s’y référer.  

Participation 

Les Journées de l’horticulture visent la participation citoyenne comme loisir actif de qualité ouvert et 

accessible à tous, peu importe leur âge, leur condition sociale ou leur état de santé. Elles sont l’occasion 

pour les citoyens, les sociétés d’horticulture, les centres de formation et d’enseignement, les ministères, 

les médias et les entreprises commerciales de parler d’horticulture et d’écologie et de la mettre en 

pratique. 

Soutien financier 

Les Journées québécoises de l’horticulture sont rendues possibles grâce au soutien financier du gouvernement 

du Québec dans le cadre du programme PAFEL. Ce programme est géré par le Conseil Québec du Loisir.  

La FSHEQ les remercie. 

 

Le Symposium virtuel sur l’agriculture urbaine  

FSHEQ - Symposium virtuel sur l'agriculture urbaine - pas à pas (youtube.com) 

Le symposium sur l’agriculture urbaine de la FSHEQ se veut un événement incontournable pour approfondir ses 

connaissances et perfectionner sa pratique dans ce domaine. Cette rencontre virtuelle vise à transmettre des 

savoirs essentiels sur l’agriculture urbaine, offrant tant aux novices qu’aux passionnés une occasion précieuse 

d’apprentissage sur cette pratique en pleine expansion. 

L’édition 2024 du symposium virtuel a été mise 

en ligne le vendredi 24 mai à 9 h. Son thème 

annuel, "Pas à pas, savoir-faire et planification du 

jardin, de l’ouverture à la fermeture de la saison", 

invite les participants à découvrir les meilleures 

stratégies pour gérer efficacement leur espace de 

culture. 

Accessible sur  YouTube ainsi que via la page 

dédiée sur le site de la FSHEQ, cet événement est 

organisé par la Fédération des sociétés 

d’horticulture et d’écologie du Québec. Il s’inscrit 

dans le cadre des Journées québécoises de 

l’horticulture, qui se tiennent chaque année à la 

fin du mois de mai  

 

  

https://www.youtube.com/watch?v=3_oiBNqEUYk
https://www.youtube.com/channel/UCEA0Ej_PKjx0QRKSXbC7p9g
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Programmes de la FSHEQ 
La Fédération des sociétés d’horticulture et d’écologie du Québec, en tant qu’organisme national de loisir, a mis 

en place des programmes pour développer l’horticulture comme loisir actif de qualité auprès de la population 

en général et auprès de clientèles particulières afin de permettre leur inclusion. 

Ces programmes ont été mis sur pied pour développer des notions en horticulture et en jardinage respectueuses 

de l’environnement chez des personnes de tous âges et peu importe leur condition sociale pour réduire 

l’isolement et favoriser l’intégration, pour apprendre à respecter leur environnement et, finalement, pour 

développer de saines habitudes de vie. 

De plus, ces programmes ont une dimension inclusive pour permettre le développement de l’horticulture tant 

chez les jeunes que les personnes âgées, les personnes en situation d’handicap, de précarité sociale.  

Ils s’adressent aussi aux populations immigrantes pour favoriser leur intégration et aux communautés des 

Premières Nations dans le respect de leur culture. 

La FSHEQ finance à même ses avoirs propres des projets dans trois secteurs différents : l’initiation des jeunes à 

l’horticulture, l’horticulture et les aînés, écologie et environnement. 

Le conseil d’administration a revu sa façon de noter les projets. En effet, un comité de travail a été mis sur pied 

et a permis l’élaboration d’une grille de notation des projets. Les projets sont analysés et évalués en tenant 

compte des critères suivants : 

• la qualité du projet; 

• le potentiel de retombées pour le milieu; 

• la mobilisation de la communauté et l’inclusion de clientèles cible; 

• la pérennité du projet; 

• le budget raisonnable et détaillé; 

• l’engagement financier de partenaires ou la contribution de commanditaires locaux. 

Les inscriptions aux différents programmes ont lieu à l’automne, en prévision de la réalisation des projets durant 

l’été suivant. 

https://fsheq.com/programmes 

Nombre de projets acceptés par la FSHEQ  

par programme du 1er avril 2024 au 31 mars 2025  

Programme Initiation des jeunes à l’horticulture 9 

Programme L’horticulture et les aînés 9 

Programme Écologie et environnement 2 

Total 20 
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Programme Initiation des jeunes à l’horticulture 

Le programme Initiation des jeunes à l’horticulture 

encourage la réalisation de projets en horticulture avec 

le concours des organismes horticoles membres de la 

Fédération. Ce programme développe des notions de 

base en horticulture chez les enfants de milieu 

préscolaire, scolaire (primaire et secondaire), des 

centres de la petite enfance ainsi que des garderies 

privées. Ces projets en horticulture se font avec le 

concours des organismes horticoles membres de la 

Fédération. 

 

Projets de ce programme réalisés en 2024 

Comité d’embellissement de Saint-

Gédéon 

Jardiner pour le plaisir et pour embellir. 

Groupe horticole Saint- Charles-Bourget 

Le jardin Pomme de terre – tubercules et fleurs 

compagnes. 

Maison aux lilas de l’Anse 

Protégeons notre diversité. 

Société d’horticulture de Chicoutimi 

Mes premières découvertes au jardin. 

Société d’horticulture de Delson 

Jardin scolaire, communautaire et 

intergénérationnel. 

 

Société d’horticulture de Dolbeau-

Mistassini 

Terrarium humide et germination d’haricots. 

Société d’horticulture et d’écologie de 

Beauceville 

Jardin de fines herbes. 

Société d’horticulture et d’écologie 

Tournenvert 

Le Potager de l’École, École élémentaire de Morin-

Heights. 

Société d’horticulture et d’écologie des Lacs et 

Montagnes 

Petits jardins réalisés par les jeunes.

 

Programme Horti-Aînés 

Ce programme vise à développer la passion de 

l’horticulture chez les aînés. Ces projets favoriseront un 

meilleur environnement et permettront aux aînés de vivre 

une étape de vie active et enrichissante grâce à la 

participation des organismes horticoles membres de la 

Fédération. 

Projets de ce programme réalisés en 2024 

Cercle des mycologues du Saguenay 

Atelier sur les cannas 

Comité d’embellissement de Saint-Gédéon 

Tomates-cerises couleurs variées et bacs 

fleuris. 

Comité Floralies 2000 

Arboretum phase 13. 

Groupe horticole Saint-Charles-de-Bourget 

Suspensions florales pour nos vergers. 

Société d’horticulture d’Alma 

Sans titre 

Société d’horticulture de Beauceville 

Des aînés autonomes. 

Les potagers de Repentigny 

Plate-bande de fleurs comestibles, à couper et 

de fines herbes. 

Société d’horticulture de Dolbeau 

À l’heure du thé : création d’un kokadéma. 

Société d’horticulture de Rivière-du-Loup 

La zone verte. 
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Programme Écologie-Environnement 

Ce programme vise à encourager ses membres 

à développer des pratiques écologiques et à 

promouvoir la protection de l’environnement. 

Par ce programme, la FSHEQ désire susciter chez 

ses membres des changements de 

comportements et les inciter à poser des gestes 

écologiques 

Projets de ce programme réalisés en 2024 

Société d’horticulture de Prévost 

Faire pousser des monarques Phase 3. 

Terravie 

Jardin communautaire écotouristique et éducatif. 

 

 

 

 

 

  

Photographies : Yolaine Rousseau 
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ACTIVITÉS ET RÉALISATIONS EN 2024-2025 

Représentation et partenariat 

La représentation implique également le renforcement et la durabilité des partenariats. La Fédération 

bénéficie d’un avantage considérable en étant établie au sein du Regroupement Loisir et Sport du 

Québec, qui rassemble plus de cent cinquante organismes aux missions complémentaires sous un 

même toit. Cette proximité favorise naturellement l’élargissement du réseau de la FSHEQ. En effet, bon 

nombre de ces organismes partagent des besoins similaires, ce qui rend les échanges particulièrement 

enrichissants. Ces interactions permettent de tisser des collaborations solides et de mutualiser les 

expériences ainsi que les ressources. 

Direction du loisir, du sport et de l’activité physique – MEES 

La Fédération des sociétés d’horticulture et d’écologie du Québec (FSHEQ) est reconnue par le ministère 

de l’Éducation à titre d’organisme national de loisir. Elle entretient des liens étroits avec la Direction du 

loisir, du sport et de l’activité physique (DSLAP), à laquelle une conseillère est spécifiquement attitrée. Des 

échanges réguliers et constructifs avec le ministère favorisent le développement de l’horticulture en tant 

qu’activité de loisir. 

Chaque année, la FSHEQ présente un rapport détaillé de ses réalisations au ministère. Elle s’engage avec 

rigueur dans cet exercice de reddition de comptes, qu’elle considère comme une responsabilité essentielle 

et qu’elle accomplit avec fierté et professionnalisme. 

La FSHEQ, engagée dans le loisir horticole et écologique au Québec 

La Fédération des sociétés d’horticulture et d’écologie du Québec (FSHEQ) est fière de jouer un rôle actif 

au sein du Conseil québécois du loisir (CQL). En participant régulièrement aux assemblées générales et 

aux activités proposées, la FSHEQ tisse des liens solides avec les autres organismes du secteur. Ces 

échanges enrichissent ses pratiques et lui permettent d’adopter des approches novatrices en matière de 

loisir horticole. 

Conseil québécois du loisir 

La directrice générale de la Fédération contribue également aux travaux de plusieurs comités du CQL, 

notamment ceux portant sur la gouvernance et l’inclusivité. Ce dernier a permis à la FSHEQ d’adapter plus 

efficacement ses publications afin de les rendre accessibles et pertinentes pour une diversité de publics. 

Un partenariat stratégique avec le RLSQ 

La FSHEQ bénéficie également du soutien du Regroupement Loisir et Sport du Québec (RLSQ), dans lequel 

elle est établie. Ce partenariat lui permet d’accéder à une gamme complète de services : gestion de la paie, 

soutien juridique, approvisionnement, imprimerie, courrier et entreposage. Le RLSQ assure également la 

gestion des ressources humaines et le traitement des données financières de la Fédération, lui offrant un 

service personnalisé et adapté à ses besoins. 

Enfin, le programme Placement Loisir (PPSL), administré par le RLSQ, constitue un levier important pour 

soutenir les initiatives locales et renforcer l’impact du loisir horticole à travers le Québec. 
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La Corporation des Fleurons du Québec 

La FSHEQ est membre fondatrice de la Corporation des Fleurons 

du Québec et possède un siège sur le conseil d’administration.  

La mission des Fleurons est complémentaire à celle de la FSHEQ. 

La mission des Fleurons est d’organiser, soutenir et développer 

le programme de classification horticole pour les municipalités 

québécoises.  

Le programme a des retombées sur les plans social (santé, bien-

être, fierté), économique (développement de l’industrie horticole 

et attractivité du territoire pour entrepreneurs) et 

environnemental (verdissement urbain). Sur le plan touristique, 

les retombées touchent l’amélioration du paysage et la hausse de 

la fréquentation touristique grâce au label des Fleurons, dont la 

valeur est reconnue et appréciée des visiteurs québécois, 

canadiens et étrangers. 

Le président de la FSHEQ a participé en 2024-2025 à chacune des séances du conseil d’administration de la 

Corporation des Fleurons du Québec et à l’assemblée générale. De plus, la FSHEQ participe au jury qui décerne 

les prix en mobilisation citoyenne. Ce prix est identifié à la FSHEQ. La remise a lieu lors de la soirée gala de la 

Corporation des Fleurons en novembre de chaque année. 

Depuis maintenant six ans, la Corporation des Fleurons du Québec s’est associée avec la Fédération des sociétés 

d’horticulture et d’écologie du Québec pour récompenser chaque année deux municipalités qui se démarquent 

par des projets horticoles portés par des bénévoles. C’est donc avec fierté que la Corporation des Fleurons du 

Québec a remis, avec la participation de M. Yves Lambert, président de la FSHEQ, les prix Reconnaissance pour 

la plus belle mobilisation citoyenne à Sainte-Christine-d’Auvergne pour les municipalités de 5 000 habitants et 

moins et La Patrie pour plus de 5 000 habitants. Le dévoilement officiel a eu lieu lors du gala à Saint-Hyacinthe 

le 2 novembre 2024.  

Québec Vert 

Afin d’assurer son leadership, la FSHEQ a aussi 

développé des liens avec l’industrie représentée par 

Québec Vert. Cette organisation prend position ou émet 

des politiques pour l’industrie dans les domaines qui la 

touchent. En travaillant avec l’industrie, la FSHEQ peut 

informer ses membres des dernières tendances en 

horticulture. De plus, cela lui permet d’obtenir des 

avantages non négligeables pour ses membres. La 

FSHEQ est invitée à chaque année à l’Expo Québec Vert, 

qui regroupe en novembre les représentants de 

l’industrie. Cette année, la rencontre a eu lieu à Saint-

Hyacinthe.  

Étaient présents lors de l’évènement 2024 :   

Louisette Lavoie-Laramée, administratrice, Réjean Paradis, trésorier, Yves Lambert, président et Annie Houle, 

directrice générale. 

Fondation René-Paquet pour l’horticulture et l’écologie 

Depuis la pandémie, la Fondation René-Paquet a été quelque peu mise en veille, faute de bénévoles parmi les 

administrateurs pour en assurer le suivi. Sa relance est désormais en cours : un nouvel agenda est en 

préparation et plusieurs défis stimulants seront à relever pour lui redonner tout son dynamisme. La FSHEQ 

manifeste un vif intérêt pour la reprise de ses activités. 

FDQ_Prix2025_Mobilisation_Web.pdf 

https://www.fleuronsduquebec.com/media/FDQ_Prix2025_Mobilisation_Web.pdf
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Services 

Services conseils 

La Fédération constitue une ressource précieuse d’information pour ses membres ainsi que pour le grand public. 

Elle propose un service de conseils accessible par téléphone ou par courriel, destiné aux membres, aux 

partenaires et à toute personne intéressée. Chaque année, la FSHEQ traite plus de 2 500 demandes 

d’information. 

Ces demandes portent principalement sur l’horticulture, les services offerts aux membres, les conférenciers, 

ainsi que sur le contenu du site Web. Le grand public sollicite également la Fédération pour des conseils en 

jardinage, l’identification de plantes, des recommandations d’entretien ou encore pour trouver des fournisseurs 

spécialisés. 

Programmes d’assurances 

En tant qu’organisme national de loisir affilié au Regroupement Loisir et Sport du Québec (RLSQ), la Fédération 

des sociétés d’horticulture et d’écologie du Québec (FSHEQ) propose à ses membres deux programmes 

d’assurances à des tarifs avantageux : 

• Assurance des administrateurs et dirigeants. 

• Assurance responsabilité civile générale. 

Ces protections permettent aux sociétés membres de bénéficier d’une couverture adaptée à leurs activités, tout 

en assurant la sécurité juridique de leurs gestionnaires. 

Formations et conférences 

L’un des atouts majeurs de la FSHEQ réside dans son vaste réseau de conférenciers. Les membres ont accès à 

une banque de 47 spécialistes qui offrent des formations variées et de qualité, couvrant de nombreux domaines 

liés à l’horticulture et à l’écologie. Ce service enrichit les activités locales et favorise le partage de connaissances. 

Répertoire des emblèmes floraux 

La FSHEQ détient le mandat exclusif d’accréditer les emblèmes floraux au Québec et d’en assurer le 

recensement. Toute organisation — qu’il s’agisse d’une municipalité, d’une société ou d’un regroupement — 

peut soumettre une demande pour obtenir un certificat d’attestation officielle, valide pour une durée de cinq 

ans à faible coût. 

Contrairement au Gouvernement du Québec, qui ne tient aucun registre officiel des fleurs emblématiques, la 

FSHEQ est la seule entité à documenter ces symboles floraux. Son répertoire, accessible en ligne, compte plus 

de 300 emblèmes recensés. 

Ce travail remarquable a été réalisé par Louisette Lavoie-Laramée, administratrice, qui a entrepris une mise à 

jour complète du répertoire, contribuant à sa valorisation et à sa pérennité. 

Répartition des emblèmes floraux selon le type d’organisme 

Données répertoriées le 31 mars 2025 provenant du Répertoire des emblèmes floraux sur le site Web de la FSHEQ.  

Nombre % 

Municipalités 216 72,0 % 

Sociétés d’horticulture 84 28,0 % 

Total 300 100,0 % 
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Publications et communications 
De même, la FSHEQ diffuse ponctuellement des infolettres, informe ses membres au moyen d’actualités sur son 

site Web, de publications de son webzine l’HORTIQUOI, de publications sur sa page Facebook, de communiqués 

et de vidéos sur son compte YouTube 

Au cours de la dernière année, une refonte complète du journal a été réalisée. Son identité visuelle a été 

modernisée, et chaque édition s’articule désormais autour d’une thématique centrale, offrant une lecture 

cohérente et enrichissante. De nouvelles rubriques ont également vu le jour, mettant en lumière des sujets 

d’actualité tels que l’écologie, la biodiversité et l’ornithologie — des enjeux essentiels qui résonnent avec les 

valeurs de la Fédération 

HORTIQUOI : de nouveau en ligne au bénéfice des lecteurs 

https://fsheq.com/hortiquoi 

Après une pause de plus de 18 mois, le webzine l’HORTIQUOI fait son 

grand retour en tant que plateforme de liaison et d’information entre la 

Fédération et ses membres. Publié en format électronique trois fois par 

année, il propose une variété de chroniques captivantes, destinées tant 

aux professionnels du secteur qu’au grand public. 

Au cours de la dernière année, une refonte complète du journal a été 

réalisée. Son identité visuelle a été modernisée, et chaque édition 

s’articule désormais autour d’une thématique centrale, offrant une 

lecture cohérente et enrichissante. De nouvelles rubriques ont 

également vu le jour, mettant en lumière des sujets d’actualité tels que 

l’écologie, la biodiversité et l’ornithologie — des enjeux essentiels qui 

résonnent avec les valeurs de la Fédération. 

 

Site Web : fsheq.com 

Selon Plesk Stats, une moyenne mensuelle de 56 686 pages a été enregistrée sur le site Web de la FSHEQ entre 

le 1
er

 avril 2024 et le 24 mars 2025, et ce, par 3495 visiteurs uniques pour 6564 visites par mois, générant plus 

de 215 808 hits (évènements Web). 

Chaque utilisateur a visité environ 5 pages pour un temps moyen de 2,94 minutes par visite.  

En ce qui concerne les entrées sur le site Web, le trafic provenant d’une saisie directe d’URL (adresse du site) est 

de l’ordre de 87,47 %, celui provenant de moteurs de recherche reconnus (Google, Bing, Yahoo, etc.) représente 

10,02 %, celui généré par une source extérieure ; (réseaux sociaux, Facebook, Instagram, Twitter, YouTube, etc.) 

ou par un autre site Web référençant le site Web de la FSHEQ (une société d’horticulture, le blogue du Jardinier 

paresseux, etc.) est de 1,30 %, tandis que celui provenant d’autres sources de trafic non identifiées est de 0,49 %. 

  

https://fsheq.com/hortiquoi
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Fréquentation du site Web de la FSHEQ 

Données fournies par P. Du 1
er avril 2024 au 31 mars 2025. 

Mois 

Nb de 

pages 
Visiteurs Nb de Visites par Durée Nombre Hits par 

vues uniques visites Visiteurs d’engagement de hits visites 

avr-24 25 275 3088 4641 1,50 3,05 188 033 40,51 

mai-24 57 028 4247 6881 1,62 3,72 318 563 46,29 

juin-24 18 275 3136 4979 1,58 3,25 151 854 30,49 

juil-24 26 400 2881 4718 1,63 4,03 138 137 29,27 

août-24 27 030 3172 5327 1,67 4,48 148 238 27,82 

sept-24 37 232 3704 6210 1,67 5,25 182 401 29,37 

oct-24 45 764 3652 6727 1,84 6,32 175 137 26,03 

nov-24 31 872 3714 6082 1,80 4,75 165 170 27,15 

déc-24 17 376 2483 4710 1,89 3,10 106 651 22,64 

jan 25 24 797 3372 6239 1,85 4,60 219 939 35,25 

fév-25 248 168 3986 9795 2,45 14,73 468 520 47,83 

mars 25 121 014 4508 12457 2,59 8,20 327 048 26,25 

Total 
680 

231 

41 

943 

78 

766 
22,09 65,48 2 589 691 388,90 

Moyenne 56 686 3 495 6 564 1,84 5,46 215 808 32 
 
 

 

* Événements : chargement d’une page, page active pendant au moins une seconde, interaction avec le site Web, défilement de 

90 % de l’écran, clic vers un autre domaine, première visite sur le site, téléchargement d’un fichier, recherche sur le site avec 

résultats. 

Infolettres 

https://fsheq.com/infolettres 

Au 31 mars 2025, la FSHEQ comptait un total de 505 abonnés à son infolettre. Entre le 1
er

 avril 2024 et le 

31 mars 2025, 27 éditions ont été diffusées, contribuant à la promotion des activités et des services proposés 

par la fédération. 

Toutes les publications sont archivées sur le site web, offrant ainsi un accès facile pour consultation et référence 

ultérieure. 9 992 courriels ont été expédiés et 61,41 % de ces courriels, soit 6 136, ont été consultés par les 

destinataires. 

 

Répartition des sujets principaux de l’infolettre de la FSHEQ 

Du 1
er

 avril 2024 au 31 mars 2025. Données fournies par MailChimp. 

 

 

 

 

 

  

Activités, programmes et concours de la 

FSHEQ 

6 22,22 % 

Gouvernance et membership de la 

FSHEQ 

12 44,44 % 

Promotion des outils de communications 

de la FSHEQ 

4 14,82 % 

Promotion des services de la FSHEQ 3 11,11 % 

Autres 2 7,41 % 

Total 27 100,0 % 

https://fsheq.com/infolettres
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Réseaux sociaux 

• Facebook 

Au 31 mars 2025, le compte Facebook de la FSHEQ comptait 2 703 abonnés, ce qui représente une hausse de 

60 abonnés depuis l’an dernier. Les publications diffusées pour la période du 1
er

 avril 2024 au 31 mars 2025 

ont généré une couverture de 11 192 comptes (la couverture de la diffusion organique ou payante de votre 

contenu Facebook, y compris les publications, les stories et les publicités. Il comprend également la couverture 

d’autres sources, comme les identifications, les visites et les consultations de la Page ou du profil). 

Répartition des interactions de la page Facebook de la FSHEQ  

Du 1
er

 avril 2024 au 31 mars 2025. Données fournies par Facebook 

Interaction avec le contenu 1062 

Clics sur un lien 267 

Visites 3752 

Nouveaux abonnés 130 

76,8 % des personnes abonnées sont des femmes et 23,2 % des hommes. La répartition des utilisateurs est de 

12,2 % chez les 25-34 ans, 21,9 % chez les 25-44 ans, 20,7 % chez les 45-54 ans, 18,9 % chez les 55-64 ans et 

25,9 % chez les 65 ans et plus. 98,3 % des abonnés demeurent au Canada et 1,7 % demeurent en France. 

Répartition des abonnés de la page Facebook de la FSHEQ par ville  

Du 1
er

 avril 2024 au 31 mars 2025. Données fournies par Facebook 

Montréal 10,9 % 

Québec 6,9 % 

Laval  2,9 % 

Lévis 2,1 % 

Drummondville 1,9 % 

Longueuil 1,8 % 

Gatineau 1,7 % 

Sherbrooke 1,7 % 

• YouTube 

La chaîne YouTube de la FSHEQ comporte 91 abonnés. Pour 2024-2025, les vidéos diffusées sur la 

chaîne ont été vues 473 fois, pour 38,1 h de visionnage. Son audience a augmenté de 10 abonnés. 

L’audience est constituée de 40,3 % de femmes et 59,7 % d’hommes. 

Répartition des sources de l’audience de la FSHEQ  

Du 1
er

 avril 2024 au 31 mars 2025. Données fournies par YouTube 

 

 

 

 

 
 

  

Sources externes 33,4 % 

Sources directes ou inconnues 14,50 % 

Recherches dans YouTube 21,1 % 

Suggestions de vidéos  7,2 % 

Fonctionnalités de navigation 6,3 % 

Pages de la chaîne  5,5 % 

Autres sources 12 % 
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Répartition des vues selon le type d’appareil  

Du 1
er

 avril 2024 au 31 mars 2025. Données fournies par YouTube 

 

 

Matériel imprimé 

Notre dépliant listant les membres de la FSHEQ a été distribué aux visiteurs du Jardin botanique 

durant le week-end de l’événement, lors du Salon Expo Québec Vert à l’automne 2024, ainsi que 

dans le cadre des activités de représentation menées par les membres du conseil d’administration. 

 

 

  

Ordinateur 53,9 % 

Mobile 30,2 % 

Téléviseur  8,3 % 

Tablette 7,4 % 



Rapport annuel de la FSHEQ 2024-2025 27 

Reconnaissance des membres 

Les concours de la FSHEQ 

https://fsheq.com/concours 

Par l’organisation de concours annuels et la remise de prix, la Fédération des sociétés 

d’horticulture et d’écologie du Québec souhaite mettre en valeur la contribution de ses membres 

à l’essor de l’horticulture au Québec, en soulignant leur pratiques originales et innovantes en 

matière d’horticulture, d’écologie et d’ornithologie. 

Elle organise trois concours annuels : le concours Marie-Victorin, le Méritas Suzanne-Brûlotte et le 

concours de photos Gisèle-Lamoureux. La dénomination des concours honore la contribution 

exceptionnelle de personnalités qui se sont démarquées dans leurs domaines respectifs. 

• Concours Marie-Victorin 

Le Concours Marie-Victorin vise à valoriser les réalisations horticoles, écologiques ou 

environnementales des membres de la FSHEQ dans leur milieu. Il a été créé par la Fédération en 

hommage au frère Marie-Victorin, fondateur du Jardin botanique de Montréal et auteur de la Flore 

laurentienne. 

• Récipiendaire en 2024 : Société d’horticulture et d’écologie de Prévost. 

• Méritas Suzanne-Brûlotte 

Le Méritas Suzanne-Brûlotte en ornithologie a pour objectif de mettre en valeur les réalisations ayant 

contribué à la promotion de l’ornithologie. 

Ce Méritas honore la mémoire de Suzanne Brûlotte qui a consacré sa carrière au monde des oiseaux en 

publiant plus de 25 livres sur le sujet. 

• Récipiendaire en 2024 : Robert Morin – Québec. 

• Concours de photos Gisèle-Lamoureux   

Le concours de photos Gisèle-Lamoureux a pour objectif de faire la promotion de la richesse de la 

biodiversité, du respect de l’environnement et de la pratique de l’horticulture comme loisir de santé 

par le biais de photographies. Le concours porte le nom de Gisèle Lamoureux en mémoire de cette 

photographe, botaniste et écologiste québécoise qui a publié neuf guides d’identification sur les 

plantes sauvages. En 2024, il n’avait pas de thème précis, simplement pour le plaisir de découvrir le 

regard des autres. 

. 

  

https://fsheq.com/concours
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• Récipiendaires 2024 du concours de photos : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Première position :  
 
André Daniel 
 Société d’horticulture de Saint-Marc-sur-Richelieu 

 
Titre : Jolies clochettes. 

Deuxième position :  

 

André Daniel  

Société d’horticulture de Saint-Marc-sur-Richelieu 

 

Titre : Échinacée en douceur. 

Troisième position :  
 
Johanne Lafrenière  
Société d’horticulture de la Mauricie 
 
Titre : Symbiose matinale 
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PERSPECTIVES 

La FSHEQ au service de ses membres 

La Fédération des sociétés d’horticulture et d’écologie du Québec (FSHEQ) s’inscrit plus que jamais comme un 

acteur essentiel dans la construction d’un avenir durable, enraciné dans la passion du jardinage, le respect de la 

biodiversité et l’engagement communautaire. À travers son thème rassembleur « Tous ensemble vert l’avenir », 

la fédération affirme sa volonté de mobiliser les citoyens de tous âges autour de pratiques plus écologiques et 

d’une vision inclusive. 

Portée approximativement par 33 000 membres répartis dans 148 sociétés locales, la FSHEQ mise sur une 

approche intergénérationnelle, où les jeunes découvrent les bienfaits du jardinage grâce au programme Horti-

Jeunes, tandis que les aînés cultivent leur autonomie et leur bien-être avec Horti-Aînés. Ces initiatives, ancrées 

dans les milieux de vie, favorisent le partage de savoirs entre les générations. Elles représentent des moyens 

concrets d’une participation accrue de la FSHEQ envers ses membres, en répondant à leurs besoins tout en 

valorisant leur engagement. Il en va de même pour les projets portés par le volet environnement et écologie. 

Dans un monde en constante évolution, la FSHEQ adapte ses outils de communication pour mieux rayonner. Le 

journal l’HORTIQUOI, désormais accessible en ligne, permet de diffuser les connaissances horticoles à un plus 

large public, tandis que les réseaux sociaux deviennent des vecteurs d’inspiration et de mobilisation. 

Consciente des nouvelles responsabilités imposées par la Loi 25 sur la protection des renseignements 

personnels, la FSHEQ accompagne ses membres dans leur mise en conformité. Des documents de référence 

sont disponibles sur son site officiel, et des webinaires de sensibilisation sont mis en place pour outiller les 

sociétés locales face aux exigences légales. Cette démarche proactive renforce la transparence et la confiance 

envers les membres, les donateurs et les partenaires. 

Le défi demeure le recrutement de nouveaux membres et bénévoles, essentiel pour assurer la pérennité des 

sociétés locales et maintenir leur vitalité. Il est tout aussi crucial d’établir une communication claire et inclusive, 

où chacun est convié à partager et à bénéficier des ressources mises en place par la fédération. Ces outils sont 

conçus pour soutenir chaque société dans sa mission respective, en favorisant la collaboration, l’autonomie et 

l’innovation. 

Une semence à la fois, tout est possible. 

 

 

 

 

 

 


